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	BẢN MÔ TẢ CÔNG VIỆC
	Trang:

	
	 GV, NCV/KTV/Ch.V/NV…
	Ngày bắt đầu thực hiện:



	
	Đơn vị công tác: 
Họ và tên: 
	Thay thế:        lần


1. Trình độ, năng lực và kinh nghiệm

· Trình độ chuyên môn: 
· Năng lực: 
· Kinh nghiệm (thời gian công tác):  
2. Trách nhiệm và quyền hạn

· Trách nhiệm: 

· Quyền hạn: 
3. Mô tả công việc (công việc chính phải thực hiện; đặc thù của vị trí công việc (nếu có)):
-
4. Quan hệ công tác 

· Cấp trên: Chịu sự lãnh đạo và báo cáo với Trưởng/Phó đơn vị.
· Đồng nghiệp: Phối hợp với đồng nghiệp và các bộ phận liên quan nhằm thực hiện tốt nhiệm vụ được giao.
	
	Tp. Hồ Chí Minh, ngày      tháng      năm 2019
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